
2. Распространенность найма компаниями высокотехнологичных 
секторов выпускников программ среднего профессионального 

образования в течение последних 2 лет, предшествовавших опросу 
 (%  от числа опрошенных компаний) 

По вопросам: За последние 2 года принимали ли Вы недавних выпускников программ 
подготовки специалистов среднего звена? 
За последние 2 года принимали ли Вы недавних выпускников программ подготовки 
квалифицированных рабочих? 
 

 
Что касается найма выпускников программ СПО, то в среднем по 

высокотехнологичным секторам несколько больше компании обращались к выпускникам 

программ подготовки специалистов среднего звена, их нанимали более 30% опрошенных 

компаний, а выпускников программ подготовки квалифицированных рабочих – менее 

четверти компаний.  

При этом следует обратить внимание на поведение работодателей в отдельных 

отраслях. Минимальный интерес к выпускникам программ СПО проявляли компании 

высокотехнологичных секторов услуг (связь, ИТ, др.), особенно в отношении выпускников 

программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих. Напротив, в 

высокотехнологичных производственных секторах (химическая промышленность 

высокотехнологическое и среднетехнологическое машиностроение, приборостроение, др.) 

нанимали выпускников активнее всего, причем интерес был примерно в равной степени 

как к выпускникам программ подготовки специалистов среднего звена, так и к 

выпускникам программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
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