
 

ТЕМАТИЧЕСКАЯ СХЕМА СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО ОБСЛЕДОВАНИЯ ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО 

СОСТАВА 

  Годы проведения обследования 
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 Количество опрошенных 1112 1194 1208 1210 1203 1190 1228 1507 1500 1500 

Мотивация 

труда 

Чем привлекает работа преподавателя                   

Что не нравится в работе в данном вузе                   

Чем привлекает работа в данном вузе                   

Уровень удовлетворённости работой в вузе           

Характеристики 

работы в 

данном вузе и 

дополнительной 

работы 

С какого года работает в данном вузе                   

Как устроился на работу в данном вузе                   

Количество преподаваемых курсов                   

Преподаваемые дисциплины                   

На каких программах преподает в данном вузе                   

Ведет ли дополнительные занятия в данном вузе                   

Штатный ли сотрудник в данном вузе                   

Подрабатывание в данном вузе                   

Как оформлена работа в данном вузе                   

Согласие внештатных сотрудников перейти на 

полную ставку при росте оплаты 

              

  

  

Наличие и виды дополнительной работы                   

Причины дополнительной работы                   



2 

Согласие отказаться от дополнительной работы 

при росте оплаты 

              

  

  

Условия договора при поступлении на работу                   

Наличие обязательной учебной нагрузки                   

Участие в 

научной работе 

Участие в научной работе за последние 2 года                   

Ресурсы, используемые в научной работе                   

Сложности, мешающие заниматься наукой                   

Количество публикаций за последний год                   

Доходы и 

бюджет 

времени 

Бюджет времени на работе                 +изм.  

Доходы по видам работы                 +изм.  

Наличие доплат в данном вузе сверх оклада                   

Получение доплат в вузе сверх оклада                   

Доля доплат от основного оклада                   

Стоимость репетиторских занятий                   

Преподавательск

ие практики 

Использование технических средств при 

проведении занятий 

              

  

  

Использование ресурсов интернета в 

программах  

              

  

  

Используется ли электронная почта для связи со 

студентами 

              

  

  

Общение со студентами во внеаудиторные часы                   
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Характеристики кафедры                   

Привлечение студентов к преподаванию                   

Оценка учебной активности студентов                   

Ресурсы, используемы при подготовке и 

проведении занятий 

              

  

  

Структура аудиторной нагрузки           

Формы проведения занятий           

Использование информационно-

образовательной среды (ЭИОС, LMS и др.) 

       

 

  

Отношение к 

плагиату и 

нечестным 

практикам 

Оценка распространенности нечестных практик                   

Отношение к списыванию на экзамене                   

Отношение к плагиату в письменных работах                   

Принята ли проверка на плагиат студенческих 

работ 

              

  

  

Необходима ли проверка на плагиат 

диссертаций 

              

  

  

Слышали ли о фактах платы за экзамен                   

Формы 

контроля 

знаний 

Используется ли накопительная оценка                   

Формы проведения итогового экзамена                   

Формы текущего контроля знаний                   

Когда информирует о формах контроля                   
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Планы и 

ожидания 

Желание сменить работу                   

На какую работу хотели бы перейти                    

Альтернативная заработная плата на рутинной 

работе 

              

  

  

Профессиональные планы                   

Профессиональные ожидания                   

Оценка проблем, с которыми столкнется вуз в 

ближайшие 2 года 

              

  

  

Использование 

в процессе 

обучения 

массовых 

открытых 

онлайн курсов 

(MOOCS) 

Личный опыт обучения при помощи MOOCS           

Планы участия в таких курсах           

Основные преимущества данной формы 

обучения 

       

 

  

Основные недостатки данной формы обучения           

Оценка массовых открытых онлайн курсов как 

субститутов стандартных курсов в университете 

       

 

  

Язык обучения на массовых открытых онлайн 

курсах 

       

 

  

Соответствие курсов MOOCS специальности 

обучения 

       

 

  

Мотивация обучения при помощи MOOCS           
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Публикационная 

активность 

преподавателей 

Наличие публикаций в журналах, входящих в 

Web of Science и Scopus 

       

 

  

Количество платных публикаций и  

необходимость публикаций на платной основе 

       

 

  

Источники финансирования публикационной 

активности 

       

 

  

           

           

Институциональн

ые 

характеристики 

вуза 

Дополнительные услуги и преимущества в 

данном вузе для преподавателей 

              

  

  

Оценка взаимоотношений в данном вузе                   

Влияние групп на политику вуза                   

Оценка 

качества 

обучения 

Субъективные оценки качества образования и 

материально-технической базы 

              

  

  

Оценка важности компетенций, развиваемых у 

студентов 

              

  

Вып

ускн

ики 

 

Представления о том, что такое "качественное 

образование" 

              

  

  

Оценка конкурентоспособности вуза                   

Рекламные мероприятия в вузе                   
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Наличие сайта у вуза                   

Характеристики хорошего преподавателя                   

Сравнительная оценка качества обучения, 

преподавателей и студентов 

              

  

  

Оценка потенциальных заработков выпускников                   

Человеческий 

капитал 

Владение  компьютерными программами                   

Компьютерные навыки                   

Способы получения новых знаний                   

Владение иностранным языком                   

Использование иностранного языка                   

Участие в повышении квалификации за 3 года                   

Частота чтения разных материалов                   

Потребность в повышении квалификации по 

сферам 

              

  

  

Интернет Частота пользования компьютером, Интернетом 

и эл.почтой 

              

  

  

Использование ресурсов Интернета                   

Наличие персональной страницы на сайте вуза                   

Пользование локальной сетью вуза                   

Как используется локальная сеть вуза                   

Оценка Оценки последствий ЕГЭ                   
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образовательно

й политики 

Оценка мер образовательной политики                   

Оценка закона об образовании                   

Какое влияние оказал закон об образовании                   

Персональные 

характеристики 

Пол                   

Возраст                   

Трудовой стаж                   

Преподавательский стаж                   

Научно-педагогический стаж                   

Уровень образования                   

Учились ли в данном вузе                   

Профиль образования                   

Наличие степени и звания                   

Занимаемые должности                   

Стаж работы в должности                    

Семейное положение                   

Наличие детей                   

Учеба и работа детей в УЗ                   

Количество человек в семье                   

Наличие оргтехники дома                   

Материальное положение семьи                    

Изменение материального положения семьи                    
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Доходы семьи                   

Размер библиотеки                   

Участие в работе НКО, и т.д.                    

 


